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ASOCIACIJOS LATGA
TARYBOS DARBO REGLAMENTAS

l. BENDROSIOS NUOSTATOS

Sis reglamentas nustato Asociacijos Tarybos (toliau tekste - Taryba) veiklos formas bei tvarkg, taip pat

Tarybos nariy atsakomybe.

Reglamenta tvirtina ir/ar kei€ia Visuotinis nariy susirinkimas paprasta nariy balsy dauguma .

Taryba yra kolegialus valdymo organas. Tarybg sudaro 13 (trylika) Asociacijos nariy. 6 (SeSis) narius renka

ataskaitinis rinkiminis Visuotinis nariy susirinkimas, po 1 (vieng) narj deleguoja Dailininky, Fotomenininky,

Kinematografininky, Kompozitoriy, Rasytojy, Tautodailininky ir Zurnalisty sgjungos i§ Asociacijos nariy.

Tarybos kadencija — 4 (ketveri) metai. Asmenys gali bati Tarybos nariais ne daugiau kaip 2 (dvi) kadencijas

i$ eilés.

Tarybos narys turi biti nepriekaistingos reputacijos asmuo, lojalus Asociacijai, veikiantis skaidriai, paisantis

Asociacijos konfidencialumo reikalavimy, bei vengiantis bet kokio galimo interesy konflikto, atitinkantis kitus

Asociacijos |statuose nustatytus reikalavimus. Tarybos nariais negali bati asmenys, kurie komerciniais

tikslais vykdo veiklg kaip LATGA administruojamy autoriy kariniy ar gretutiniy teisiy objekty naudotojai.

Tarybos nariui pasitraukus i§ Tarybos ar pasibaigus jo narystei Taryboje, laisvg Tarybos nario vietg uzima:

5.1. tais atvejais, kai Tarybos nario jgaliojimy netenka Visuotinio nariy susirinkimo renkamas narys, tas
narys, kuris i$ sidlyty j Tarybos narius kandidaty, neiSrinkty Tarybos nariais, surinko daugiausia balsu;

5.2. tais atvejais, kai Tarybos nario jgaliojimy netenka Dailininky, Fotomenininky, Kinematografininky,
Kompozitoriy, Rasytojy, Tautodailininky ir Zurnalisty sajungos deleguotas narys, atitinkamos sajungos
paskirtas kitas Asociacijos narys.

Tarybos pirmininkg 4 (ketveriy) mety kadencijai i$ savo tarpo renka Tarybos nariai. Tarybos pirmininkui

negalint eiti savo pareigy, jj pavaduoja Tarybos nariy iSrinktas pirmininko pavaduotojas.

Tarybos nariams uz posédzius mokamas Visuotinio nariy susirinkimo nustatyto dydzio atlyginimas.

Kiekvienas Komisijos narys Visuotiniam nariy susirinkimui pateikia metine individualig interesy deklaracija.

Il TARYBOS FUNKCIJOS
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IS Tarybos nariy rinkti Tarybos pirmininkg ir pirmininko pavaduotoja.

Nustatyti privalomas Asociacijos veiklos uzduotis.

Svarstyti ir teikti Visuotiniam nariy susirinkimui autorinio atlyginimo susirinkimo ir paskirstymo taisykles bei
metodus.

Svarstyti ir teikti Visuotiniam nariy susirinkimui  autorinio atlyginimo atskaitymy, skirty kolektyvinio
administravimo sgnaudoms padengti, dyd,.

Tarp Visuotiniy nariy susirinkimy, kas ketvirtj, atsizvelgus | jo finansinius rezultatus bei Direktoriaus
sidlymus, spresti dél autorinio atlyginimo atskaitymy, skirty kolektyvinio administravimo sgnaudoms
padengti, dydZiy sumaZzinimo.

Vadovaujantis Visuotinio nariy susirinkimo patvirtintomis Asociacijos taikomy atlyginimo tarify (jskaitant
atlyginimo tarify nuolaidas) patvirtinimo bendrosiomis sglygomis nustatyti autoriniy atlyginimy uz kariniy ir
gretutiniy teisiy objekty panaudojima tarifus.

Priimti sprendimus dél Asociacijos buveinés keitimo.

Skirti ir atSaukti Direktoriy, nustatyti jo pareiginj atlyginimg, sudaryti su Direktoriumi darbo sutartj bei
nustatyti jo pareigybines funkcijas.

Tarybos kadencijos laikotarpiui rengti ir tvirtinti strateginius veiklos planus ir Asociacijy jstatymo nustatyta
tvarka svarstyti ir pateikti Visuotiniam nariy susirinkimui metines Asociacijos veiklos ataskaitas.

Asociacijy jstatymo nustatyta tvarka spresti Visuotinio nariy susirinkimo pavestus ir kitus svarbius
Asociacijos veiklos klausimus.

Priimti sprendimus dél filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo.

Skirti ir atS8aukti Asociacijos LATGA ne valdymo organy narius, tvirtinti jy atlyginimus (jei tokie numatyti),
kitas pinigines ir nepinigines iSmokas.

Priimti sprendimg dél nario pasalinimo i§ Asociacijos.



22. Tvirtinti narystés Asociacijoje sutarties pavyzdine formg ir atstovavimo kitais, nei narysté pagrindais,
sutarties pavyzdine forma;

23. Tvirtinti Asociacijos LATGA informacijos teikimo nariams tvarka.

24. Tvirtinti teisiniy paslaugy teikimo tvarka.

25. Svarstyti kitus klausimus, kurie nepriskirti Visuotinio nariy susirinkimo kompetencijai.

26. Tvirtinti sprendimg dél Asociacijos LATGA garbés Zenklo ,Ad Astra“ (toliau — Garbés Zenklas) apdovanojimo
skyrimo. PaaiSkéjus, jog asmenys, kuriems jteikti Garbés Zenklai pazeidzia Asociacijos LATGA jstatus,
Asociacijos LATGA narystés salygas ar atsisako apdovanojimo, Asociacijos LATGA Taryba savo
sprendimag dél apdovanojimo skyrimo gali pripazinti netekusiu galios, o tokj asmenj iSbraukti i§ apdovanotyjy
sgraSo. Tokiu atveju minétas asmuo turi teise jteikto Garbés Zenklo negrazinti.

. TARYBOS NARIY TEISES

27. Gauti dokumentus bei informacijg, reikalingg savo funkcijoms sklandziai vykdyti.

28. Gauti Asociacijos Administracijos paaiskinimus Taryboje nagrinéjamais klausimais.

29. Su Tarybos sutikimu, pasikviesti | posédj asmenis, susijusius su nagrinéjamais klausimais, gauti jy
paaiskinimus, reikalingus sprendimy priémimui.

30. Pasisakyti Tarybos posédziuose nagrinéjamais klausimais.

31. Atlikti kitus veiksmus, reikalingus Tarybos funkcijoms vykdyti.

IV.  TARYBOS NARIY PAREIGOS

32. Dalyvauti Tarybos posédziuose, o nesant tokios galimybés, i§ anksto informuoti apie tai Tarybos pirmininka.
33. Neteikti savo vardu paraiSky gauti finansavima i§ Asociacijos LATGA fondy.
34. Nebditi projekto, teikiamo Asociacijos LATGA fondy finansavimui gauti, vadovu.
35. Uztikrinti informacijos, kurig Tarybos narys suzino posédziy metu, konfidencialuma, tuo atveju, kai Tarybos
posédzio metu priimamas toks sprendimas Tarybos nariy balsy dauguma.
36. Veikti lojaliai Asociacijos atzvilgiu, vengti situacijos, kai jy asmeniniai interesai prieStarauja ar gali
priedtarauti Asociacijos interesams.
37. NusiSalinti nuo svarstomy klausimuy:
37.1. kai tai susije su Tarybos nario asmeniu;
37.2. kai tai susije su asmeniu, kurj su Tarybos nariu sieja giminystés, Seimos, kiti artimi rySiai;
37.3. kai yra galimas Tarybos nario privaciy ir viesujy interesy konfliktas svarstant paraiSkas ir skirstant
leSas;
37.4. kai yra kity priezasciy, galinCiy turéti jtakos klausimo nagrinéjimo nesaliSkumui.

V. TARYBOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

38. Taryba nutarimus priima posédZziuose, kurie Saukiami pagal reikalinguma, bet ne reciau kaip 6 (Sesis) kartus
per metus. Taryba turi teise priimti sprendimus elektroniniy priemoniy pagalba, jei tam neprieStarauja
paprastoji dauguma Tarybos nariy. Nutarimai, priimti elektroniniy priemoniy budu turi tokig pacig teisine
galig, kaip ir nutarimai, priimti susirinkus posédyje.

39. Nesant galimybei Tarybos nariams dalyvauti Tarybos posédziuose fiziSkai, Tarybos posédziai gali bdti
organizuojami nuotoliniu badu per nuotolinio bendravimo platformas — ,Zoom* ar kitas panaSias funkcijas
turin¢ias programas, kurias naudojant yra uztikrinama Tarybos nario teisé pasisakyti, uzduoti klausimus ir
balsuoti Tarybos posédyje svarstomais klausimais. Tarybos posédziui vykstant nuotoliniu bddu, daromas
Tarybos posédzio vaizdo jrasas. Tarybos nariams dalyvaujant Tarybos posédyje nuotoliniu bddu, Tarybos
nariai turi tas pacias teises ir pareigas, kaip dalyvaudami jprastu bidu, taip pat taikomos tos pacios kvorumo
ir balsy skaiciavimo ir kitos Asociacijos jstatuose ir Siame Reglamente nurodytos taisyklés, o priimti
nutarimai turi tokig pacia teisine galig, kaip ir priimti S8aukiamame jprastu badu.

40. Tarybos posédziai laikomi teisétais, kai juose dalyvauja daugiau kaip pusé visy Tarybos nariy.

41.Tarybos posédZius Saukia, jy vieta, laikg bei darbotvarke tvirtina Prezidentas, jam nesant — viceprezidentas
ar kitas paskirtas Tarybos narys ir apie tai informuoja Tarybg ir Direktoriy prie$ 5 (penkias) kalendorines
dienas. Ne maziau kaip pusei Tarybos nariy ar Direktoriui pageidaujant, posédis gali bati suSauktas bet
kuriuo metu per 1 (vieng) savaite nuo rastiSko reikalavimo pateikimo Tarybos pirmininkui.

42.Tarybos posédziams pirmininkauja Tarybos pirmininkas, o jam nesant — pirmininko pavaduotojas arba kitas
paskirtas Tarybos narys.

43.Tarybos posédziuose turi teise dalyvauti Direktorius.



44.Tarybos posédziuose turi teise dalyvauti Revizijos komisijos nariai. Kai tvirtinamas tiksliniy 1ésy
panaudojimas, iSlaidy sgmata, didelés vertés turto jsigijimas, Revizijos komisijos nariy dalyvavimas
privalomas. Nagrinéjant Siuos klausimus Revizijos komisijos nariai turi patariamojo balso teise.

45.Tarybos posédziuose turi teise dalyvauti Valstybés jgaliotos institucijos atstovas.

46. | Tarybos posédzius gali bati kvieCiami administracijos darbuotojai, specialistai bei sveciai, kurie
posédziuose dalyvauja svecio teisemis.

47. Tarybos poseédzius protokoluoja Direktoriaus jgaliotas Asociacijos administracijos darbuotojas. Protokole
nurodoma posédzio vieta ir laikas, posédzio organizavimo bidas, jei posédis vykdomas nuotoliniu badu,
dalyviy skaic€ius, kvorumo buvimas, priimti nutarimai ir pateiktos iSvados. Protokolg pasiraSo posédZiui
pirmininkaves ir posédj protokolaves asmuo.

48. Tarybos dokumentus registruoja ir tvarko Direktoriaus jgaliotas Asociacijos administracijos darbuotojas.

49. Nutarimai Tarybos posédziuose priimami paprasta balsy dauguma. Visi Tarybos nariai turi lygias balso
teises. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemia Prezidento balsas.

50. Nutarimai priimami atviru, arba jei to reikalauja daugiau nei pusé visy posédyje dalyvaujanc¢iy Tarybos nariy
— slaptu balsavimu.

51. Tarybos nutarimai jsigalioja nuo jy priémimo momento, jeigu nutarime néra numatyta kitaip.

VI. TARYBOS ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

52. Tarybos nariai atsako pagal Lietuvos respublikos jstatymus, Asociacijos vidaus dokumentus uz Asociacijos
LATGA konfidencialios informacijos, suzinotos atliekant pareigas, atskleidimg, Zinomai neteisingos
informacijos pateikima, pavesty praSymy neatlikima.

53. Tarybos narys, kuris be pateisinamos priezasties nuolat nedalyvauja Tarybos posédziuose, veikia
nesgziningai, nelojaliai Asociacijos atzvilgiu, nevengia situacijy, kai jy asmeniniai interesai priesStarauja ar
gali prieStarauti Asociacijos interesams, kenkia Asociacijos reputacijai, savo veiksmais paZeidzia
Asociacijos jstatus, §j Reglamentg, narystés Asociacijoje sglygas arba teismo pripazintas kaltu, Tarybos
sprendimu gali bdti nuSalintas nuo dalyvavimo Tarybos veikloje. Jo narystés Taryboje klausimas
pavedamas spresti Visuotiniam nariy susirinkimui, o jei narys buvo deleguotas 1.3 punkte iSvardintos
sgjungos — jj delegavusiai sajungai.

54. Taryba atskaitinga Visuotiniam nariy susirinkimui. Taryba privalo pateikti Visuotiniam nariy susirinkimui
metines Asociacijos veiklos ataskaitas.

55. Visuotinis nariy susirinkimas gali atSaukti Tarybos narius ataskaitiniame rinkiminiame Visuotiniame nariy
susirinkime.

VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

56. Visus Tarybos veiklos proceddrinius klausimus, kurie nenumatyti Siame Reglamente, Tarybos posédZio
metu sidlo spresti posédziui pirmininkaujantis asmuo. Toks sprendimas priimamas Tarybos nariy balsy
dauguma.

57. Sis reglamentas ir/ar jo pakeitimai jsigalioja kitg dieng po patvirtinimo Visuotiniame nariy susirinkime dienos,
nebent nutarime dél Reglamento pakeitimo buty nurodyta kitaip.



